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Herzlichen Glückwunsch!
Sie haben die Auszeichnung als einer der Best Workplaces™ erhalten - ein 

echter Beweis für Ihre herausragende Unternehmenskultur. Während Sie das 

o�zielle Best Workplaces™-Logo stolz präsentieren, stellen diese Richtlinien 

sicher, dass es korrekt und konsistent eingesetzt wird, sodass Sie die 

Wirkung dieser Auszeichnung optimal entfalten können.

Fragen: bitte wenden Sie sich an   lorena.dargosa@greatplacetowork.com

mailto:lorena.dargosa%40greatplacetowork.com?subject=
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Über Ihre 
Auszeichnung

Ein globales Zeichen der 
Exzellenz

Das Best Workplaces™-Siegel ist ein 

international anerkanntes Symbol 

für exzellente Arbeitsplatzkultur 

und steht für Ihr Engagement, 

ein positives, motivierendes und 

vertrauensbasiertes Arbeitsumfeld 

für Ihre Mitarbeitenden zu scha�en.

Angetrieben durch echte 
Mitarbeitendenstimmen

Diese Auszeichnung basiert auf 

dem authentischen Feedback Ihrer 

Mitarbeitenden. Sie spiegelt ihre 

tatsächlichen Erfahrungen wider 

und steht für die Kultur, die Sie 

gemeinsam gescha�en haben.

Hervorstechen bei Top-Talenten

In einem wettbewerbsintensiven 

Arbeitsmarkt hilft Ihnen Ihr Siegel, 

sich klar zu di�erenzieren: Es zeigt, 

dass Sie ein Arbeitsplatz sind, an 

dem sich Menschen wertgeschätzt 

und unterstützt fühlen und macht 

Ihre Organisation damit besonders 

attraktiv für Top-Kandidat:innen.

Empfohlene 
Anwendungen

Die Anwendungen Ihres Siegels sind nur durch Ihre Vorstellungskraft 

begrenzt. Hier einige Vorschläge, wie Sie Ihr Abzeichen nutzen können; 

visuelle Beispiele finden Sie auf der nächsten Seite.

-> Weitere Inspiration finden Sie in unserem Communication Guide & Toolkit.

Social Media Website & Karriereseite Interne Kommunikationskanäle

Branded Merchandise Werbung Visitenkarte

E-Mail-Signatur Pressemitteilungen Ja, sogar kulinarische Kreationen
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Richtlinien

Das Best Workplaces™-Logo ist eine geschützte Marke von Great Place To Work®. Seine Verwendung unterliegt 

den geltenden Geschäftsbedingungen und muss stets das ™-Symbol enthalten.

Variable Inhalte

Das Best Workplaces™-Siegel enthält 

dynamische Elemente, die speziell auf Ihre 

Organisation zugeschnitten sind – etwa 

das Land der Auszeichnung sowie relevante 

Validierungsdetails. Diese Bestandteile 

sind entscheidend, um die Korrektheit 

und o�zielle Gültigkeit des Siegels 

sicherzustellen.

Falls Ihre Organisation in mehreren Ländern 

ausgezeichnet wurde oder unterschiedliche 

Sprachversionen benötigt, können Sie die 

passenden Assets ganz einfach in Ihrem 

Toolkit abrufen.

Great Place To 
Work® Logo

Zeitraum

Schutzbereich

Um eine klare und konsistente Darstellung

sicherzustellen, ist rund um das Badge

ein definierter Freiraum einzuhalten. Diese

Schutzzone gewährleistet, dass das Badge

jederzeit gut sichtbar bleibt und nicht

durch andere grafische oder textliche

Elemente beeinträchtigt wird. Die folgende

Darstellung zeigt den einzuhaltenden

Mindestabstand.

Kategorie

x
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Farbvariationen

Primäre Farboption

Für die Kommunikation der Auszeichnung ist der Badge primär

in Vollfarbe zu verwenden. Sie haben sowohl für die digitale

Verwendung als auch für Print passende Formate erhalten.

Die unten aufgeführten Farbangaben stellen sicher, dass das

Badge stets korrekt und konsistent reproduziert wird.

Keine Graustufen-Version

Das Logo darf nicht in Graustufen

umgewandelt werden.

Stattdessen ist eine einfarbige

schwarze oder weisse Version zu

verwenden.

Einfarbig Schwarz*

Hex:       #000000

RGB:      00/00/00

CMYK:   00/00/00/100

Name:	      Red

Hex:           #FF1628

RGB:	       225/022/040

CMYK:        00/98/89/00

PMS:           Red 32 C

Name:	      Navy

Hex:           #002171

RGB:	       00/033/113

CMYK:        100/94/25/19

PMS:           662 C

Einfarbig Weiss*

Hex:       #FFFFFF

RGB:      255/255/255

*Einfarbige Versionen werden nach Bedarf bereitgestellt und müssen per 

E-Mail bei lorena.dargosa@greatplacetowork.com angefordert werden

mailto: lorena.dargosa@greatplacetowork.com 
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Farbmodi + 
Dateiformate

RGB vs. CMYK

Kurz erklärt: RGB ist der Farbmodus für die

Darstellung auf Bildschirmen, CMYK der

Farbmodus für den Druck mit Farbe.

Die Zertifizierungs-Badges werden

in verschiedenen Dateiformaten und

Farbprofilen zur Verfügung gestellt, damit

Sie für jede Anwendung das passende File

nutzen können.

Achten Sie deshalb darauf, stets den

passenden Farbmodus für den jeweiligen

Einsatz zu verwenden. RGB CMYK

Dateiformate

Zur Orientierung, welches Dateiformat sich
für welchen Zweck eignet, finden Sie hier
eine Übersicht der verfügbaren File-Typen
und ihrer jeweiligen Einsatzmöglichkeiten.

Webfreundlisch

Druckfreundlich

RGB

CYMK 

Vector

Raster

Skalierbar

Transparent
Hintergrund
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Inkorrekte Nutzung

Wir möchten die Nutzung des Badges für Sie so einfach wie möglich gestalten. Gleichzeitig wissen wir, dass nicht jede

Organisation über ein eigenes Designteam verfügt. Fehler können passieren. Änderungen am Badge - egal welcher

Art - beeinträchtigen jedoch die Glaubwürdigkeit der Zertifizierung. Das möchten wir unbedingt vermeiden.

Die folgenden Beispiele zeigen Verwendungen, die nicht zulässig sind und vermieden werden müssen.

Kein Ersatz

Unser Great Place To Work-Logo 

darf von keiner Organisation 

verwendet werden und sollte niemals 

als Ersatz für Ihr Best Workplaces™ 

Logo verwendet werden.

Keine inhaltlichen Anpassungen

Das Styling, die Platzierung oder

der Inhalt des Badges dürfen

nicht verändert werden. Ebenso

dürfen keine nicht genehmigten

Kombinationen von variablen oder

fixen Elementen erstellt werden.

Keine Formänderungen

Die Grundform, der Umriss und das

Verhältnis des Zertifizierungs-Badges

dürfen nicht verändert werden.

Keine Farbänderungen

Die Farben des Badges dürfen

nicht angepasst oder durch nicht

freigegebene Farbvarianten ersetzt

werden.

Keine E�ekte

Es dürfen keine E�ekte wie

Schlagschatten, Glows oder andere

visuelle E�ekte hinzugefügt werden.

Keine Verzerrung

Das Logo darf weder gestreckt

noch verzerrt oder in seiner

Proportion verändert werden.


